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江苏省口岸中学四月份教学常规检查 

情况通报 

为持续强化教学常规管理，切实提升教学质量，4 月底

课程教学处联合各年级对全校教师备课笔记、听课笔记、作

业批改情况进行了检查。现将本次检查情况通报如下。 

一、整体情况 

本次检查中，全校教师教学常规落实的整体规范性显著

提升，之前存在的突出问题得到有效整改，展现出良好的整

改态度和责任意识。 

1.备课笔记质量明显提升。多数教案格式要素齐全，授

课日期、教学目标、重难点标注、作业设计等内容完整，书

写规范清晰；绝大多数教师能够重视二次备课，在集体备课

基础上，结合所教班级学生学情、教学实际，进行针对性批

注、调整和补充，教案同质化现象得到有效改善；年轻教师

的教案备注内容更加详实，备课认真度明显提高；教学反思

不再流于形式，更多教师能够结合课堂实际，真实梳理存在

的问题、分析学生学习障碍，并提出具体可行的改进措施，

反思的针对性和指导性显著增强。 

2.听课笔记规范性大幅改善。多数教师能够按照学校要

求随堂听课，听课笔记过程性痕迹明显，记录完整规范，未

发现集中补记、突击完成、滥竽充数的“假听课”现象；听
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课记录能详细记录课堂亮点、师生互动、板书设计及学生学

习达成度，内容更加充实；多数教师能结合课堂实际，客观

指出存在的问题，并提出可操作的改进建议，真正发挥了听

课评课相互促进、共同提高的作用。 

3.作业批改闭环逐步形成。多数教师能够严格落实“有

布置必收、有收必改、有改必评、有错必纠、纠必复批”的

要求，批改及时、规范；对学生作业中的典型错误能进行圈

点、提示，引导学生主动纠错；作业设计更加科学，分层作

业明显增加，机械重复性练习减少；鼓励性、指导性评语增

多，有效激发了学生学习的主动性；语文、英语等学科作文

批改更加细致，在审题、结构、语言表达等方面的指导更加

具体，批改的示范性显著提升。 

二、主要问题 

检查中也发现，少数教师思想认识仍不到位，执行教学

常规要求仍不够严格，对之前教学常规检查中指出的问题仍

未彻底整改，一些教学环节的问题仍较为突出，具体如下： 

（一）备课笔记方面 

1.少数教师二次备课仍流于表面。少数教师虽有二次备

课批注，但内容简单、敷衍，未结合学情和教学重难点进行

二次调整，未能真正体现个性化教学设计，仍存在“照搬集

体备课资源”的现象。 

2.个别教师教案编写简单敷衍。个别学科的备课笔记与
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教辅资料相似程度较高，存在直接使用电子版教辅资料的问

题，且教案上体现在基础知识梳理或学生的自主学习部分的

内容均为空白；少数教师教案仍停留在简单的环节罗列，缺

乏具体的教学流程、情境创设、问题设计、课堂活动组织，

缺少学情分析，与课堂教学实际结合不够紧密，“为备而备”

的现象仍未完全杜绝。 

3.教学反思质量参差不齐。少数教师的教学反思仍存在

空泛化、套话化问题，未能真正结合具体教学案例深入反思

得失，改进措施缺乏针对性和可操作性；极个别教师仍存在

不写教学反思的情况。 

（二）听课笔记方面 

1.部分听课记录过于简单。少数教师听课笔记仅简单记

录教学流程，对课堂教学过程中的情境设计、方法指导、师

生互动、学生反馈、教师总结等细节记录不够详细，未能全

面反映课堂教学实际情况。还有部分老师的听课内容未填写

授课老师、班级、时间等相关信息，记录不完整。 

2.听课评价缺乏深入思考。个别教师听课评价仍以概括

性、空洞性表述为主，缺少对具体教学环节的针对性点评，

不能精准的评价课堂教学的亮点和不足，也未提出中肯可行

的改进建议，未能充分发挥听课交流、教研相长的作用。 

3.少数教师听课任务落实不到位。部分教师未严格按照

学校规定完成听课任务，听课次数不足；极个别教师仍存在
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补记听课笔记的现象，过程性记录不真实。 

（三）作业批改讲评方面 

1.订正与复批仍未闭环。部分教师对学生作业订正情况

跟踪不到位，学生订正后未及时复批，或复批仅打勾确认，

未再次核查纠错效果，导致部分学生同类错误反复出现，作

业反馈闭环未能完全形成。 

2.作业设计与评语仍需优化。少数教师作业设计仍以机

械练习为主，针对性、层次性不足；评语仍偏简单，鼓励性、

指导性不足，未能充分发挥评语的激励和引导作用。 

3.主观题批改精细化不足。部分语文、英语作文批改仍

存在“重分数、轻点评”的现象，对学生写作思路、语言表

达、逻辑结构的指导不够细致，未能有效帮助学生提升思维

表达能力。 

4.课时作业讲评缺乏思维引导。部分理科学科的课时作

业评讲记录呈现的仍是单纯的解题步骤，缺少方法指导或者

答题思路引导，包括理科试验、画图作图的指导等。部分文

科学科的课时作业评讲材料的选择题部分仅仅是写了个选

项，缺少相关的答题思路、解析指导，指导学生通过题干、

图示提取解题关键信息等方面做得还不够。 

三、改进要求 

教学常规是强化教学规范、提升课堂教学质量的核心保

障，需全体教师自觉执行、长期坚持。结合本次检查情况，
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提出以下改进要求，请全体教师严格落实： 

1.提高思想认识，杜绝敷衍应付。全体教师要进一步提

高对教学常规工作的重视程度，摒弃“重形式、轻实效”的

思想，自觉将教学常规要求融入日常教学的每一个环节，做

到认真备课、规范听课、细致批改，真正把教学常规落到实

处、抓出成效。 

2.聚焦薄弱环节，自觉改进提升。全体教师严格按照学

校教学常规管理规定，常态化落实备课、听课、作业批改等

各项要求。要认真对照本次通报的问题，结合自身教学实际，

自我排查，及时改进，重点解决二次备课不深入、教学反思

不具体、听课评价不深入、作业复批不到位等问题，形成“自

查—改进—提升”闭环。 

3.强化示范引领，促进共同提升。各教研所、备课组长

要切实履行第一责任人职责，加强日常检查、督促和指导，

带头落实教学常规要求，发挥示范引领作用；定期组织教研

交流、听课评课活动，推广优秀教师的经验做法，帮助薄弱

教师提升教学常规落实能力，形成“比学赶超”的良好氛围。

年轻教师要主动向组内优秀教师学习，多听课、多反思、多

改进，快速提升自身教学常规水平。 

5.强化督查问责，严肃整改纪律。课程教学处将持续加

大教学常规检查力度，实行“常态化检查+专项复查”相结

合的方式，对整改不到位、拒不落实教学常规要求的教师，



 6 

将在下次通报中点名批评，情节严重的将与绩效考核、评优

评先挂钩。 

教学常规的管理细节决定着学校的教学质量。希望全体

教师正视本次检查发现的问题，立行立改，持续强化教学常

规意识，不断规范教学行为，把教学常规工作做细、做实、

做优。各教研所、备课组要切实抓好整改落实和日常管理，

共同推动我校教学常规管理再上新台阶，全面提升教育教学

质量。本次检查过程中若有遗漏或不到位之处，可及时与课

程教学处沟通。我们将认真听取老师们的意见和建议，不断

完善教学常规管理工作。 

 

 

课程教学处 

2026 年 5 月 6 日 
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